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PARCO NATURALE REGIONALE
ENTE PARCO DELL’ANTOLA

PIAZZA MALERBA 8 - 16012 BUSALLA - GE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Servizio: DIREZIONE E PROGRAMMAZIONE

N. 152
del 23/10/2017

Responsabile del Servizio: Dott. Antonio FEDERICI

L'anno duemiladiciassette, il giorno ventitre del mese di ottobre il sottoscritto
Antonio FEDERICI, qualifica Direttore dell'Ente Parco dell'Antola, ha adottato il

Provvedimento Dirigenziale di seguito riportato:

OGGETTO: Fornitura abbigliamento per il personale Cantiere Scuola e
Lavoro. C1G Z10206C8CE

Vista la L.R. n. 12/1995 "Riordino delle aree protette”;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali";

Visto lo Statuto dell'Ente approvato con Deliberazione di Consiglio n. 4 del
23/2/2011, pubblicato sul BUR.L. n. 4 del 27/4/2011;

Visto il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con
Deliberazione di Consiglio n. 22 del 13/11/2012;



—-}' Vista la Legge Regionale dell’01 agosto 2008, n. 30 “Norme regionali per la promozione del lavoro”
ed in pamcolare Iart. 37 che disciplina l'utilizzo temporaneo e straordinario in cantieri scuola e lavoro delie
persone prive di occupazione di cui allarticolo 11 nonché dei lavoratori sospesi dal lavoro a causa di processi
di crisi o di ristrutturazione aziendale ovvero appartenenti ad una delle categorie di cui all'articolo 52;

Atteso che con Determinazione Dirigenziale della Cittd Metropolitana di Genova n. 1007 del
09/05/2017 ¢& stata autorizzata da parte dell’Ente Parco dell’Antola I’apertura e la gestione del Cantiere
Scuola e Lavoro “Puliamo il Parco”, con contributo a carico della Cittd Metropolitana di Euro 18.000,00;

Visto il Decreto del Presidente dell’Ente n. 18 del 30/05/2017 con il quale si approvava lo schema di
convenzione predisposto dalla Citta Metropolitana, composto da 11 (undici) articoli, ¢ trasmesso con nota
della Citta Metropolitana — Direzione Sviluppo Economico e Sociale — Servizi per I’Impiego Genova,
Levante e Collocamento Mirato — Ufficio Centro per I'Impiego Genova Centro — Servizi Tecnici — del
29.05.2017, n. prot. 29417, assunta al protocollo generale dell’Ente in data 29/05/2017 con il numero
0000974;

Richiamata la propria determinazione n. 90 del 06.06.2017, ¢ stato approvato lo schema di avviso
pubblico per la formazione di una graduatoria utile all’inserimento di n. 2 lavoratori nel Cantiere Scuola e
Lavoro denominato “Puliamo il Parco™ ai sensi dell’avviso in allegato D) deliberazione n. 1046/2016;

Richiamate altresi le propria determinazioni n. 108 del 03.07.2017, con la quale & stata nominata la
Commissione esaminatrice ¢ lan. 109 del 03.07.2017, con la quale & stato approvato ’elenco dei candidati
ammessi alla suddetta selezione;

Vista la determinazione n. 127 del 3/08/2017 con la quale venivano approvati i verbali di selezione e
la graduatoria finale definitiva;

Atteso che si rende necessario acquisire idoneo vestiario agli operai che saranno impegnati in servizi
sul territorio in attivitd: di monitoraggio sentieristico ed ambientale e di piccole opere di manutenzioni agli
arredi e alla vegetazione;

Vista Pofferta per I’acquisto di idoneo abbigliamento presentata su richiesta dalla ditta Decathlon
Genova Campi di complessivi Euro € 648,26 che prevede in dettaglio:

- n. 2 giacche,

- n. 4 pantaloni

- n. 2 paia scarpe

- n. 4 camicie

- n. 2 poncho

Dato atto che:

- Pacquisizione ¢ di importo inferiore a 1.000 euro e pertanto non ¢ obbligatorio il ricorso al MEPA,
ai sensi dell’art. 1, comma 450, della legge n. 296/2006;

- che I"importo complessivo contrattuale sopra specificato & inferiore ad 40.000,00 curo e che,
pertanto, & possibile procedere in via autonoma e motivatamente all’affidamento in parola, ai sensi e per gli
effetti dell’art, 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, mediante affidamento diretto senza
procedimento di gara;

- le proposte delle linee guida dell’ ANAC per gli affidamenti sotto soglia prevedono al punto 3.1 che
“Paffidamento e ’esecuzione di lavori, servizi ¢ forniture di importo inferiore a 40.000,00 euro pud avvenire
tramite affidamento diretto, adeguatamente motivato”, e successivamente al punto 3.3.4 che “L’obbligo di
motivazione pud essere attenuato per affidamenti di modico valore, ad esempio inferiori a 1000 euro™;

- le linee guida attuative dell’Anac per i contratti degli affidamenti sotto soglia al punto 4 lettera C)
stabiliscono per gli affidamenti inferiori a 40.000,00 euro la richiesta di almeno due preventivi, ma
nell’affidamento del presente atto le motivazioni del ricorso ali’affidamento diretto senza richiesta di altri
preventivi sono rinvenibili, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 50/2016, dalla esiguita dell’importo inferiore ai
1.000,00 euro, nel principio di efficacia dell’azione amministrativa e nella celerita dell’espletamento
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e_;{v’?/qmsmone sopracitata oltre al fatto che il servizio richiesto & gia stato attivato negli anni precedenti
Gifelevata soddisfazione da parte di tutti ghi uffici;

g - la determinazione a contrarre per affidamenti diretti di piccolo o piccolissimo importo risulta un

disutile aggravio amministrativo e che pertanto essa viene inglobata nelia presente determina di affidamento
considerato anche quanto inserito nelle proposte delle linee guida ANAC per gli affidamenti sotto soglia al
punto 3.1.3 “In determinate situazioni, come nel caso dell’ordine diretto di acquisto sul mercato elettronico o
di acquisti di modico valore per i quali sono certi il nominativo del fornitore ¢ I’'importo della fornitura, si
puod procedere a una determina a contrarre o atto equivalente che contenga, in modo semplificato, I"oggetto
dell’affidamento, I'importo, il fornitore, le ragioni della scelta e il possesso dei requisiti di carattere

generale™;

VISTO, in particolare, il Documento Unico di Regolarita Contributiva (INAIL_9221014), acquisito
mediante accesso al sistema DURC online messo a disposizione da INPS ed INAIL, con scadenza di validita
prevista per la data del 19/02/2017;

Considerato che il CIG di riferimento del presente affidamento ¢& il seguente: Z10206C8CE;

Visti:

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i.;

-il d.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 s.m.i. nella parte ancora in vigore;

- il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50;

- il regelamento di contabiiita dell’Ente;

- il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del Servizio Direzione ai sensi
dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 mediante firma in calce della presente determinazione;

- it parere favorevole di regolarita contabile espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario — in
qualita di Responsabile del Bilancio - ai sensi deli’art. 147 bis del D.Lgs.n. 267/2000;

- Part. 50 della Legge Regionale n. 12/95;

DETERMINA

per i motivi in premessa specificati:
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di affidare alla ditta Decathlon di Genova Campi la fornitura di:
. 2 giacche,
. 4 pantaloni
. 2 paia scarpe
. 4 camicie
. 2 poncho

per I'importo complessivo di Euro 648,26 IVA inclusa;

2)
3)

di imputare la relativa spesa al conto n. 670351 de! Bilancio corrente esercizio;
di provvedere al pagamento previo riscontro delfa regolarita della fornitura entro 30 giorni a

fornitura eseguita;

4)

di dare atto che ai sensi deil'art. 25 del Regolamento degli uffici e dei servizi dell'Ente Parco

dell'Antola, in relazione al disposto dell’art. 8 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del
procedimento ¢ il dott. Massimo La lacona.
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Lettoddpprovato ¢ sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIME
(Dott. Massimo LA [ACONA)

S fo—

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
(espresso ai sensi dell’art. 15 del Regolamento di Contabilita)

O VISTO: SIATTESTA LA REGOLARITA’ CONTABILE DEL PROVVEDIMENTO

Conto n.ro 670351
DATA 23/10/2017 .
IL RESPONSABILE DE RVIZIO FINANZIARIO
(Rag. Claufé PAGANO)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si, cgrﬂf' ca cpg .4l presente atto & posto in pubblicazione all'Albo dell’Ente il giorno
4 ,,-gi,n :1%.:*:"’ € vi rimarra per 15 giorni consecutivi. O~

Li - :: EHL., fhiﬂf

IL DIRETTORE
(Dott. Antorjio ERICH)

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente atto & stato pubblicato all’Albo dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal
al

Li

IL DIRETTORE
(Dott. Antonio FEDERICI)




